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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de I'Orientation), la
Région Grand Est, ses partenaires de I'’emploi, de I'insertion et les branches professionnelles établissent
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour a I'emploi efficace. L’action de formation
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ?

Dans le respect des regles d'hygiéne, de sécurité et
d'environnement (régles HSE), des procédures et modes
opératoires définis par I'entreprise, le conducteur d'installation
et de machines automatisées assure la production de produits
conformes en qualité, quantité, colits et dans le délai requis.

En termes d’emploi :

e Répondre au besoin de main d'ceuvre qualifiée de
Conducteurs d'Installation et de Machines Automatisée.
Cette formation vise prioritairement les publics de Bar le
Duc, Commercy et des communes aux alentours.

En termes de compétences :

e 1. Préparer, lancer et arréter une machine ou une
installation de production automatisée équipée ou non de
robots

o Préparer et approvisionner le poste de travail et les
équipements périphériques.

o Démarrer, mettre en cadence et arréter une machine
ou une installation de production

o Proposer des améliorations techniques ou
organisationnelles dans un secteur de production

e 2. Conduire une machine ou une installation de production
automatisée équipée ou non de robots

o Surveiller et réaliser les opérations de production

o Controler les produits fabriqués

o Réaliser les opérations de maintenance de premier
niveau et de nettoyage d'une machine ou d'une
installation de production

o Proposer des améliorations techniques ou
organisationnelles dans un secteur de production

497h max (centre) + 245 h en stage (en entreprise)
742 h totales max- Temps plein 35h/semaine

BON A SAVOIR

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS

POUR QUI

« Etre en recherche d’emploi et inscrit & France Travail, visé
par le PIC, projet professionnel validé dans I'industrie.

o 10 places disponibles

¢ Réunion d'information collective présentant I'organisation,
le déroulement de la formation

e Parcours de formation individualisé (positionnement du
candidat et validation lors d’un entretien individuel

e En concertation avec les équipes
France Travail, recrutement arrété J-7 avant démarrage

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES HANDICAPEES

e Pour un accompagnement personnalisé lié a un handicap,
merci de nous contacter pour une mise en relation avec
notre référent handicap. Notre site a fait l'objet d'un
dossier Ad’AP le rendant accessible aux personnes a
mobilité réduite.

QUEL CONTENU ?

¢ Module 1 : Ouverture cl6ture bilan

o Module 2 : Découvrir I'TA (intelligence Artificielle)

e Module 3 : Industrie du futur et initiation a la robotique

¢ Module 4 : Prévention et lutte contre les violences sexistes
au travail

e Module 5 : Compétences transversales

e Module 6 : Préparer, lancer et arréter une machine ou une
installation de production automatisée équipée ou non de
robots

o Conduire une machine ou une installation de production
automatisée équipée ou non de robots

e Module 8 : Certification

Période en centre de formation et en entreprise. Evaluation en
cours de formation
Si validation des acquis selon les référentiels, délivrance de :

o TP - Conducteur d'installation et de machines automatisées
RNCP37398 — MINISTERE DU TRAVAIL DU PLEIN EMPLOI ET
DE L'INSERTION- Echéance de I'enregistrement 13/04/2028

Date de la formation : du 10/11/2026 au 23/04/2027

03 83 95 35 32 - CV et lettre a : recrutement@formation-industries-lorraine.com
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