
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Gestionnaire Financier et Comptable  
Présentation :  
 

Outil de formation industrielle par excellence, le pôle formation UIMM Lorraine regroupe trois structures : le 
CFAI Lorraine (formation d’apprentis), l’AFPI Lorraine (formation des salariés d’entreprises) et l’APC 
(formation des demandeurs d’emploi et conseil en lien avec le handicap). 
Notre mission est d’accompagner les entreprises industrielles dans la recherche, l’évaluation et 
l’accroissement des compétences de leurs salariés. Nous formons chaque année plus de 1 800 apprentis, 2 
500 salariés d’entreprises et 700 demandeurs d’emploi.  
Nos sites en Lorraine : Maxéville (siège), Bar-le-Duc, Thaon-les-Vosges, Henriville, Saint-Dié-des-Vosges, 
Yutz. 

Poste et missions :  
Le pôle formation est à la recherche d’un/une Gestionnaire Financier et Comptable pour 
rejoindre son équipe sur le site de Maxéville.  
Sous la supervision de la Directrice Administrative et Financière, vous aurez pour mission de 
fournir des analyses économiques et financières essentielles au pilotage opérationnel de l’activité 
des associations de formation composant le pôle formation.  
 

Vos principales responsabilités :  
• Gérer les dossiers de financement et les subventions liés aux grands projets du pôle 

formation 
• Préparer les budgets des associations du Pôle Formation en collaboration avec les 

responsables opérationnels 
• Élaborer et mettre en place les outils de reporting destinés à la direction générale pour 

assurer un suivi financier efficace 
• Participer à des missions de comptabilité générale et analytique 
• Analyser la trésorerie et proposer des actions d’optimisation financière 

 
En plus de ces responsabilités, vous contribuerez activement à l'amélioration des performances 
de l’entreprise en : 

• Assurant le suivi et l’analyse des différents coûts associés aux activités du pôle formation. 
• Calculant les prix de revient de nos formations et en proposant des ajustements si 

nécessaire. 
• Identifiant les opportunités d'optimisation financière et en collaborant avec les responsables 

opérationnels pour mettre en œuvre des économies. 
Profil recherché :  

Issu(e) d'une formation supérieure en gestion, finance, comptabilité, vous maîtrisez des principes 
comptables et financiers ainsi que des outils de gestion budgétaire (Sage). Vous disposez d'une 
expérience sur un poste similaire d'au moins 5 ans, de préférence dans le secteur de la formation 
ou des services. Vous avez d’excellentes compétences analytiques et capacité à travailler avec 
des données financières complexes. Vous aimez travailler en équipe et avez démontré votre 
capacité à prendre des initiatives et à faire preuve de leadership dans un environnement 
dynamique. 

Type de contrat :  CDI 
Rémunération :  En fonction de l’expérience + Titres restaurants 
Statut :   Convention collective nationale de la métallurgie (Non-Cadre) 
Temps de travail : Temps Plein_ Base 39h00 semaine  
Lieu :    Maxeville  
Date :    Poste à pourvoir immédiatement 
Renseignements complémentaires :  
Isabelle CHEHU – Responsable des Ressources Humaines 
Site technologique Saint Jacques 2 – 10 rue Alfred Kastler – 54320 MAXEVILLE 
Tel : 03 83 95 35 33 – Mail : i.chehu@formation-industries-lorraine.com 
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