
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Formateur/trice Culture générale / Eco-gestion 
Présentation :  
 

Le pôle formation UIMM Lorraine forme chaque année plus de 2000 apprenants, 3000 salariés 
d’entreprises et 700 demandeurs d’emploi.  
Le pôle formation UIMM Lorraine est présent sur sept sites en Lorraine : Maxéville (siège), Bar-le-
Duc, Thaon Les Vosges, Henriville, Metz, Saint-Dié-des-Vosges, Yutz. 
Notre mission est d’accompagner les entreprises industrielles dans la recherche, l’évaluation et 
l’accroissement des compétences de leurs salariés.  

Poste et missions :  
Le pôle formation recrute un/une Formateur(trice) en Culture générale /Economie-Gestion pour 
notre centre de Maxeville. 
 
Au sein du pôle Sciences et Communication, vous interviendrez auprès d’apprentis du secteur 
industriel. Vous intervenez en Culture générale et expression pour nos BTS ainsi que sur les 
matières Eco/gestion des Bac.  
 
Vous serez amené à :  
- Préparer, animer la formation en lien avec les référentiels des diplômes 
- Évaluer les compétences et les acquis professionnels 
- Contribuer à des projets transverses avec nos formateurs techniques 
 
A l'aise avec les outils numériques, vous diversifiez et adaptez vos méthodes pédagogiques en 
fonction des besoins. En veille permanente, vous prenez en compte les évolutions & les actualités 
liées à votre matière et à l'environnement professionnel des alternants.  
 
Nous organisons nos formations autour d'une pédagogie centrée sur l'approche emploi/ 
compétences. Nous alternons présentiel et distanciel. Nous sommes très ouverts à une pédagogie 
innovante centrée sur l'utilisation des nouvelles technologies, le travail collaboratif en mode projet 
avec l'ensemble de l'équipe pédagogique. 
 

Profil recherché :  
Diplômé(e) d’une formation supérieure en économie-gestion ou formation universitaire, vous 
disposez d’une première expérience dans la formation. Votre attrait vers les outils numériques 
permettra d’animer vos formations en présentiel ou à distance via notre plateforme et ses outils 
numériques  
Dynamique, doté(e) d’un sens de la communication et de qualités d’animateur reconnus, vous 
avez une réelle envie de rejoindre une équipe investie dans la formation des talents de l’industrie 
de demain. 

Type de contrat :  CDI  
Rémunération :  En fonction de l’expérience  
Statut :  Technicien  
Temps de travail :  Temps plein  
Lieu :    Maxeville  
Date :    Poste à pourvoir immédiatement 
Renseignements complémentaires :  
Isabelle CHEHU – Responsable des Ressources Humaines 
Site technologique Saint Jacques 2 – 10 rue Alfred Kastler – 54320 MAXEVILLE 
Tel : 03 83 95 35 33 – Mail : i.chehu@formation-industries-lorraine.com 
Tout dossier doit comporter : lettre de motivation – CV 
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