U I M M Lean Management

POLE FORMATION DEMARCHE TOTAL PRODUCTIVE MAINTENANCE
LA FABRIQUE -TPM-
DE L'AVENIR
LM-09
DUREE v' 1jour
PUBLIC v' Techniciens de maintenance, techniciens en charge de I'amélioration des
performances
PREREQUIS  v* Aucun
OBJECTIFS v' Identifier les objectifs de la démarche TPM
v Mettre en ceuvre des améliorations afin de faire progresser le T.R.S
v' Intégrer les axes de travail liés & la démarche T.P.M
v Identifier les actions d’améliorations a partir d’'un historique de fonctionnement
PROGRAMME

Objectifs de la démarche T.P.M
Origine de la démarche
Enjeux

8 P|I|ers de ladémarche T.P.M
Maintenance Autonome
Elimination des gaspillages
Maintenance planifiée
Gestion des compétences
Conception des produits
Maitrise de la qualité
T.P.M dans les bureaux
Sécurité et environnement

Gains liéegs alaT.P.M
- TPM et qualité
TPM et colts
TPM et Délais
TPM et sécurité/environnement

Mise en situation
Analyse d’un historique de fonctionnement
Identification des axes d’amélioration
Estimation des gains

METHODES ET v’ Apports théoriques

MOYENS v' Mise en situation au travers de [l'analyse d'un historique de
PEDAGOGIQUES fonctionnement
MODALITE

D’EVALUATION v' Evaluation en cours de formation

SANCTION DE LA

v ) ) .
FORMATION Attestation de fin de formation



