
Nancy, le 19 septembre 2024

Communiqué de presse

Répondre à une réalité, monter un événement à la hauteur des attentes des jeunes !

Cet été, la Mission Locale a vu un nombre record de jeunes franchir ses portes. Une observation marquante 
s'est imposée à nous : c'est la première année où un nombre croissant de moins de 26 ans 

n’a rien de prévu à la rentrée. 

Une situation qui nous a interpellés, car elle reflète une réalité bien présente sur le terrain.

Face à ce constat, nous avons décidé de réagir en organisant un événement unique, spécialement conçu pour 
répondre aux besoins et aux attentes de ces jeunes en quête de perspectives.

La Maison de l’Emploi et la Mission Locale du Grand Nancy se sont associés pour l’occasion avec le Pôle 
Formation UIMM Lorraine pour créer l’événement “Level Up : Passe au niveau supérieur”

Pour toucher directement notre public, nous avons opté pour une communication décalée, jeune et audacieuse, 
en phase avec leur univers. 

Le message fort de cet événement est simple : "Level Up = Passe au niveau supérieur".

Nous avons emprunté le vocabulaire des jeux vidéo, un langage familier pour beaucoup de jeunes, avec une 
petite touche d’humour décalé.

Ce qui rend cet événement spécial, c’est son format interactif et immersif. Nous avons conçu un véritable 
parcours afin que les participants puissent découvrir et expérimenter des métiers, des projets, et des outils 

qui pourraient changer leur avenir. 

Ce n’est pas juste une série de stands, mais une véritable immersion dans des univers professionnels variés, 
où les jeunes pourront interagir avec des acteurs locaux et découvrir de nouvelles perspectives.

En bref, cet événement, c’est pour et avec les jeunes !

Rendez-vous le 25 septembre pour passer ensemble au niveau supérieur !

A propos de la Maison de l’Emploi du Grand Nancy : 
La Maison de l’Emploi du Grand Nancy accompagne les entreprises et les demandeurs d’emploi dans leurs 
démarches, favorisant ainsi l’insertion professionnelle et le développement économique local.

A propos de la Mission Locale du Grand Nancy : 
La Mission Locale du Grand Nancy aide les jeunes de 16 à 25 ans à surmonter les obstacles à l’emploi et à la 
formation, en proposant un accompagnement personnalisé et des solutions adaptées à chaque situation.

A propos du Pôle Formation UIMM Lorraine : 
Grâce à ses 3000 entreprises partenaires, chaque année les 9 sites lorrains forment 2000 apprentis (du CAP au 
diplôme d’ingénieur), 3000 salariés et 600 demandeurs d’emploi aux métiers de l’industrie.

Pour toute demande d’information, veuillez contacter : 

Philippe DUTARTRE
Pôle formation UIMM Lorraine

06 13 43 42 10 – p.dutartre@formation-industries-lorraine.com


