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Un centre de formation de plus de 4500 m2 est actuellement en 
cours de construction dans la périphérie d’Abidjan (Côte d’Ivoire) 
avec 1300 m2 de salles de formations et 1250 m2 d’ateliers.

Le slogan de ce projet est « Pas d’Économie forte, sans Industrie 
forte, Pas d’Industrie forte sans main d’oeuvre qualifiée ». La côte 
d’Ivoire ambitionne de former chaque année 500 apprenants en 
alternance et 475 en formation continue. Les métiers concernés 
sont la maintenance, la production (conduite de ligne, soudure-
tuyauterie, chaudronnerie…), les métiers supports à la production 
(RH, QHSSE…) ainsi que ceux du technico-commercial, du 
management et du tutorat, de l’informatique.

Un  projet initié par CODIFOR (l’Agence de Coopération 
internationale de l’UIMM) et par le CFPMI (Centre de Formation 
et de Perfectionnement aux Métiers de l’Industrie).

Forts de notre expérience de plus de 40 ans dans le domaine de 
la formation, deux de nos experts lorrains, Sébastien GREGO 
et Patrick VIRIOT sont actuellement en Côte d’Ivoire. Ils 
découvrent le site en construction et commencent les premiers 
échanges avec leurs homologues ivoiriens. Leurs missions 
conjointes pendant les prochains mois vont être de « construire et 
mettre à disposition tous les outils afin d’assurer une prestation 
de qualité » : 
•  Elaboration des référentiels et guides de formation
•  Organisation du recrutement interne et externe
•  Accompagner le développement du site
•  Lister les équipements nécessaires à la pédagogie
•  Création de centre de ressources technologiques 4.0...

Ils interviewent les directeurs et responsables d’entreprises 
ivoiriennes afin d’identifier leurs besoins en compétences.

Un des points forts de ce projet est également la création 
de plateaux techniques ouverts. Il s’agit de plateformes 
technologiques qui regroupent des équipements, des 
compétences et des outils autour d’une thématique commune. 
Les apprenants peuvent ainsi mettre en pratique leurs 
connaissances dans un environnement réaliste. Les sites Lorrains 
sont dotés de ces plateaux techniques et nous exportons donc ce 
savoir faire.

Plusieurs missions sont programmées en 2025
« Ce projet ambitieux marque une étape importante dans la 
coopération internationale en matière de formation industrielle. 
En exportant notre savoir-faire et en collaborant étroitement 
avec nos partenaires ivoiriens, nous contribuons à la création 
d’une main-d’œuvre qualifiée, essentielle pour le développement 
économique durable de la Côte d’Ivoire. Nous sommes impatients 
de voir les fruits de cette collaboration et de continuer à soutenir 
son essor industriel ». Fanny FELLER, directrice générale du 
pôle formation UIMM Lorraine
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exporte son savoir-faire en Côte d’Ivoire

Les acteurs du projet :
 �MCA-CI : Millenium Challenge Account Cote d’Ivoire
 �Ministère de la Formation Professionnelle de Côte d’Ivoire 
 �UGECI : Union des Grandes Entreprises Industrielles de Côte 

d’Ivoire
 �MPME : Mouvement des petites et moyennes entreprises de 

Côte d’Ivoire
 CODIFOR Agence de Coopération internationale de l’UIMM
 �CFPMI : Centre de Formation et de Perfectionnement aux 

Métiers de l’Industrie


