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Les 6 sites (Nancy-Maxéville, Bar-le-Duc, Henriville, 
Saint-Dié-des-Vosges, Thaon-les-Vosges, Yutz) du pôle 
formation UIMM Lorraine accueilleront le public :

Samedi 27 janvier de 08h30 à 12h30

Les jeunes en recherche de formation en alternance 
(apprentissage ou professionnalisation), les salariés 
d’entreprises et les demandeurs d’emploi pourront visiter 
les sites et leurs ateliers et échanger avec les apprentis et 
les formateurs

« Plus qu’une porte ouverte, il s’agit d’une véritable 
immersion au cœur de la formation. Nous avons des 
solutions à proposer à tous. Une seule donnée d’entrée : la 
motivation et nous nous occupons du reste » Fanny Feller, 
directrice générale du pôle formation UIMM Lorraine 

Plus de 60 formations sont proposées en apprentissage 
industriel
• �Du CAP, Bac professionnel, Mention complémentaire, 

Titre professionnel au BTS
• �Mais également en licence professionnelle, Bachelor, BUT, 

master et ingénieur 
dans les grandes filières industrielles
• �Génie mécanique et productique, usinage et fabrication 

additive, mécatronique (maintenance, électrotechnique), 
transformation du métal – chaudronnerie, tuyauterie, 
soudage, Production, management et organisation 
industrielle

Mais aussi en RH, Commerce Marketing et QHSE

« Toute personne qui a franchi les portes de nos sites lors 
des portes ouvertes est immédiatement impressionnée 
par les équipements, l’ambiance de travail et d’étude, 
l’environnement, l’esprit campus et souhaite se former. Pour 
aller plus loin, nous leur proposons de venir en immersion 
Concrètement c’est une journée de découverte des métiers 
sous forme d’ateliers et d’échanges. » Damien COSTELLA, 
directeur adjoint production du pôle formation UIMM 
Lorraine.

Tous ensemble nous formons les talents de l’industrie !

Une seconde porte ouverte aura lieu le samedi 16 mars 
2024.
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Matinée Portes Ouvertes 
C’est le premier RDV de cette nouvelle année 2024 pour tous ceux qui 

réfléchissent à leur avenir professionnel !

Chiffre clés :
• �2000 apprenants du CAP au diplôme d’ingénieur 

formés chaque année,
• 3000 entreprises partenaires,
• 600 demandeurs d’emploi formés chaque année,
• 3000 salariés formés chaque année.


