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CHAUDRONNIER AVEC MODULE
TUYAUTEUR NIVEAU 3



Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la
Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent

un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des
entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation

décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ?

POUR QUI  ?

QUEL CONTENU ?

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS 

BON À SAVOIR

Le chaudronnier est amené à produire en petite série des
pièces uniques, des pièces primaires ou des sous-
ensembles chaudronnés. Ces pièces de tôle de moyenne
épaisseur sont destinées à de larges variétés et domaines
d’application. 

En termes d’emploi : 
Répondre au besoin de main d’œuvre qualifiée des
entreprises dans le domaine de la chaudronnerie ou de
tuyauterie sur le bassin de l’emploi de Yutz.

En termes de compétences : 
Préparer et fabriquer des pièces métalliques 
Vérifier la conformité des pièces
Réaliser des structures métalliques à partir de plans 
Procéder au montage de sous-ensembles dans le
respect des exigences qualité, sécurité et
environnement

Un module tuyauteur de 140 heures maximum est prévu

1099 heures maximum en centre et 280 heures en
entreprise = 1279 heures totales
Temps plein 35h/semaine

Date de la formation 16/05/2025 au 26/03/2026
03 83 95 35 32 - CV et lettre à : recrutement@formation-industries-lorraine.com

Mise à jour le 10/01/2025

Ouverture/ clôture /bilan
Compétences transversales
Module Chaudronnerie : La préparation et la réalisation de
pièces primaires
Module chaudronnerie : La réalisation d’un ensemble
chaudronné
Module complémentaire en tuyauterie (140 h maxi)
Module Habilitations nucléaire (optionnel)
Module certification CQPM
Module certification QS 

Période en centre de formation et en entreprise
Mise en situation sous contrôle d’un organisme certificateur
Evaluation en cours de formation
Si validation des acquis selon les référentiels, délivrance de : 

CQPM niveau III - MQ1990 01 60 0059R -  (Certificateur
UIMM - RNCP 34180 - Date d’enregistrement 10/09/2019)
QS Soudage (2 maximum) NF ISO 96 061 - 1
Habilitation nucléaire (SCN1 - CSQ - RP1)

Demandeurs inscrits à France Travail pouvant exercer
une activité en milieu ordinaire de travail, et les jeunes
de moins de 26 ans en démarche d’insertion
professionnelle et accompagnés par une Mission locale
ou un Cap Emploi de bas niveau de qualification.
10 places disponibles 
Réunion d’information collective de positionnement
A l’issue du test le candidat est reçu en entretien en
vue d’individualiser le parcours de formation.
En concertation avec les équipes France Travail,
recrutement arrêté M-1 avant démarrage

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES HANDICAPÉES
Pour un accompagnement personnalisé lié à un
handicap, merci de nous contacter pour une mise en
relation avec notre référent handicap. Notre site a fait
l’objet d’un dossier Ad’AP le rendant accessible aux
personnes à mobilité réduite.

Adresse : Pôle Formation UIMM Lorraine,
Espace Cormontaigne, 3 Avenue Gabriel
Lippmann, 57970 Yutz

Le plan d’accès à notre site est disponible
sur notre site internet

Tarifs : formation 100% prise en charge
par la Région Grand Est

Dates des informations collectives : à
venir

mailto:recrutement@formation-industries-lorraine.com

